中国药科大学2023年“一站式”学生社区建设工作考核方案

各社区：
为学习贯彻党的二十大精神，进一步筑牢“为党育人、为国育才”初心使命，高质量落实立德树人根本任务，稳步推进“一站式”学生社区建设各项任务落地落实，根据《中国药科大学“一站式”学生社区综合管理模式建设方案》（药大学工〔2023〕1号），制定本方案。
一、考核原则

1．定量考核和定性考核相结合、过程考核与目标考核相结合。

2．基础建设任务考核与内涵建设考核相结合。

3．以考促建，以考促改，重在提高“一站式”学生社区建设水平。

二、考核内容

重点考核各学院在落实学校“一站式”学生社区工作各项规定、任务和要求的情况，特别是基于“一站式”学生社区引导学生成长成才的工作推进和成效情况。主要包括学生社区基本建设、党建引领、学生自治管理、队伍入驻、特色或创新工作等模块，指标体系详见附件1。

三、组织实施
本年度考核，由中国药科大学“一站式”学生社区建设工作领导小组办公室牵头，通过场域走访、调研反馈、学院申报、汇报展示等形式，对工作举措和实际成效等进行考核。请各学院根据考核指标体系要求提供相关记录（电子版），分类压缩文件包后，于12月28日（周三）中午12:00前提交给学工处单春林老师，联系电话：86185910。
附件：

中国药科大学2023年“一站式”学生社区建设工作

考核评价指标

学生工作部（处）  研究生工作部

2023年12月21日
附件：

	中国药科大学2023年“一站式”学生社区建设工作

考核评价指标

	类别
	工作任务
	分值
	考核方式

	一、学生社区基本建设，5分。
	1.社区指引标识建设情况。社区logo设计、功能室标识建设，社区公共空间环境美化情况。
	满分3分
	根据场域走访情况进行评分

	
	2.多功能活动室使用情况
	满分2分
	根据场域走访、调研反馈情况进行评分

	二、党建引领，5分。
	1.成立功能型党支部，制定相应规章制度
	已完成得1分，未完成不得分
	提供相关

记录

	
	2.党员宿舍挂牌
	已完成得2分，未完成不得分
	根据场域走访情况进行评分

	
	3.师生结对共建党支部
	已完成得1分，未完成不得分
	提供相关

记录

	
	4.切实发挥功能型党支部作用，制度化开展相关学习活动
	每次0.2分，1分封顶
	提供相关

记录

	三、学生参与自治管理，5分。
	1.健全社区四级网格体系，建立楼、层、宿舍长工作队伍
	已完成得2分，未完成不得分
	提供相关

记录

	
	2.成立社区学生发展委员会
	已完成得2分，未完成不得分
	提供相关

记录

	
	3.开展相关业务培训
	每次0.2分，1分封顶
	提供相关

记录

	四、队伍入驻，5分。
	1.学院领导在社区开展活动次数（谈心谈话、学术交流等）
	每次0.2分，1分封顶
	提供相关

记录

	
	2.教授、本科生导师等入社区开展学业、科研指导次数
	每次0.2分，1分封顶
	提供相关

记录

	
	3.辅导员进社区开展谈心谈话、交流辅导等情况
	每次0.2分，1分封顶
	提供相关

记录

	
	4.社区工作室值班情况
	完成得2分，未完成不得分
	提供相关

记录

	五、特色或创新工作，5分。
	举办具有社区特色的、学生自主开展的各类活动（除党支部学习类、教师辅导类），提供活动信息推报记录
	举办3-5次得1分，举办5-10次得3分，举办10次以上得5分
	提供相关

记录




